Fundusze : :
Europejskie Unia Europejska

Europejski Fundusz Spoteczn
Wiedza Edukacja Rozwoj TRAINING & CONSULTING Pl P Y kel
Rafat Kochan

Jaworzno, 19.08.2019 .

ZAPYTANIE OFERTOWE W TRYBIE ROZEZNANIA RYNKU
nr 04/RR/TCKochan/2019

dotyczace wyboru Wykonawcy Swiadczgcego ustuge szkolenia wraz z egzaminem w ramach projektu pt.
»W slaskim kazdy moze pracowaé” nr POWR.01.02.01-24-0105/18 wspotfinansowanego ze s$rodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj,
Os Priorytetowa: . Osoby mtode na rynku pracy; Dziatanie: 1.2 Wsparcie oséb mtodych na regionalnym rynku
pracy - projekty konkursowe; Poddziatanie: 1.2.1 Wsparcie udzielane z Europejskiego Funduszu Spotecznego.

I ZAMAWIAJACY
TC Rafat Kochan
ul. Kamienna 4, 43-241 taka

Biuro projektu: ul. Karola Darwina 17, 43-603 Jaworzno

Il.  OSOBA UPRAWNIONA DO KONTAKTOW

Osoby upowaznione ze strony Zamawiajgcego do kontaktowania sie z Wykonawcami:
Aleksandra Potoczek

telefon: 728 450 317
e-mail: projektl21@tckochan.pl

IIl. MIEJSCE | TERMIN SKtADANIA OFERT

1. Oferte nalezy ztozyé w terminie do dnia 23.08.2019 r. do godz. 14:00 w formie pisemnej w zamknietej
kopercie, na adres Biura Projektu:
TC KOCHAN RAFAL
Biuro projektu: 43-603 Jaworzno, ul. Karola Darwina 17
Z dopiskiem na kopercie:
Oferta na zapytanie ofertowe w trybie rozeznania rynku nr 04/RR/TCKochan/2019
2. Decydujace znaczenie dla zachowania terminu sktadania oferty ma data i godzina jej wptywu do
Zamawiajacego, a nie data wystania przesytki.
3. Oferty, ktdre wptyng po terminie nie zostang rozpatrzone.
Zamawiajacy nie odsyta nadestanych ofert.

IV. TRYB UDZIELANIA ZAMOWIENIA

Niniejsze rozeznanie rynku prowadzone jest zgodnie z zasadami okreslonymi w Wytycznych w zakresie
kwalifikowalnosci wydatkow w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego
Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spdjnosci na lata 2014-2020. Zamowienie stanowigce przedmiot
niniejszego zapytania jest wspétfinansowane przez Unie Europejska w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego.
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OPIS PRZEDMIOTU ORAZ ZAKRES | TERMIN REALIZACJI ZAMOWIENIA

Unia Europejska
Europejski Fundusz Spoteczny

Przedmiotem zamodwienia jest ustuga przeprowadzenia szkolenia z zakresu , Pracownik dziatu HR

z elementami prawa pracy” wraz z egzaminem potwierdzajgcym nabyte kwalifikacje dla 1 grupy

szkoleniowej (liczacej max 12 oséb) w ramach projektu pt. ,,W slgskim kazdy moze pracowac”.

Charakterystyka uczestnikow.

Uczestnikami projektu bedg osoby zamieszkujgce na obszarze wojewddztwa Slgskiego w rozumieniu

przepisow Kodeksu Cywilnego, w wieku 18 - 29 lat, bez pracy, ktére nie uczestniczag w ksztatceniu

i szkoleniu (tzw. osoby NEET).

Zakres realizacji ustugi.

Program szkolenia

z nastepujacych modutéw i elementow:

»Pracownik dziafu HR zelementami prawa pracy” powinien sie sktadaé

Tematy zajec edukacyjnych; . .
Lp. Szczegzlovfl?e tresci szljol‘énia Lehalec s e IR
1. Prawo pracy zmiany - 2019, zmiany RODO 2019 - zasady, obowigzki 3
pracownika i pracodawcy. Konsekwencje prawne.
2. Prawo pracy. Prowadzanie dokumentacji pracowniczej, zatrudnienie, formy
zmiany stosunku pracy - wypowiedzenie zmieniajgce porozumienie 24
zmieniajace
3. | Rozwigzanie stosunku pracy - formy, Swiadectwo pracy. 8
4. | Cywilno-prawne formy zatrudnienia - umowa zlecenie, umowa o dzieto. 8
5. Rozliczanie podrdzy stuzbowych krajowych i zagranicznych. 8
6. | Procesy HR w firmach Polsce -priorytety. 8
7. Planowanie zapotrzebowania na zasoby ludzkie. 6
8. | Tworzenie profilu kompetencji pracownika, a kluczowe kompetencje 6
organizacji.
9. Metody selekcji pracownikow. 10
10. | Talent na potrzeby organizacji. Zarzadzanie talentami. 18
11. | Rozmowa oceniajgca 8
12. | Motywowanie pracownikow. 8
RAZEM 120

Zajecia powinny sie odbywa¢ w wymiarze co najmniej 6 i co najwyzej 10 godzin lekcyjnych dziennie, przez

maksymalnie 18 dni.

Zajecia prowadzone beda metodg tradycyjng, w formie wyktaddw i zaje¢ praktycznych.

taczny czas trwania szkolenia: 120 godzin lekcyjnych.

Po zakonczeniu szkoleniu bedzie przeprowadzony egzamin potwierdzajacy nabyte kwalifikacje

(obejmujacy catly zakres tematyczny szkolenia). Potwierdzeniem nabycia kwalifikacji bedzie certyfikat.

TERMIN | MIEJSCE REALIZACJI ZAMOWIENIA

Termin realizacji ustugi.

Sierpien / wrzesien 2019r. (wymagany termin rozpoczecia szkolenia: najpdzniej od 30.08.2019r.)

Doktadny termin i godziny zaje¢ bedg ustalane indywidualne w porozumieniu z Zamawiajgcym.
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Jednoczesnie Zamawiajgcy zastrzega mozliwosc:
e odwotania danego szkolenia i/lub
e przesuniecia okresu realizacji szkolenia
w przypadkach losowych lezgcych po stronie uczestnikéw projektu.

Zajecia bedg sie odbywaty w tygodniu w dni robocze w godzinach rannych lub popotudniowych i/lub
w weekend (sobota i niedziela) — w zaleznosci od potrzeb i mozliwosci uczestnikéw projektu.

Miejsce realizacji ustugi.

Szkolenia oraz egzaminy, ze wzgledu na grupe docelowa, do ktdrej kierowane jest wsparcie, beda sie
odbywac na terenie wojewddztwa slgskiego w miejscowosci JAWORZNO lub miejscowosci o$ciennej.

ZOBOWIAZANIA WYKONAWCY

1. Wszystkie dokumenty przekazywane uczestnikom i Zamawiajgcemu muszg by¢é oznakowane
odpowiednimi logotypami: Funduszy Europejskich oraz Unii Europejskiej wraz z odwotaniem do
Europejskiego Funduszu Spotecznego.

2. Sale, w ktérych beda sie odbywad szkolenia oraz egzamin majg byé oznaczone plakatami zawierajgcymi
informacje o tytule projektu, Zamawiajagcym i Zrddle finansowania z odpowiednimi logotypami:
Funduszy Europejskich oraz Unii Europejskiej wraz z odwotaniem do Europejskiego Funduszu
Spotecznego dostarczonymi przez Zamawiajgcego.

3. Wykonawca zobowigzuje sie do posiadania w catym okresie realizacji umowy aktualnego wpisu do
Rejestru Instytucji Szkoleniowych prowadzonego przez Wojewddzki Urzad Pracy wtasciwy dla siedziby
Wykonawcy.

4. Wykonawca zobowigzuje sie zapewnienia:

a. Kadry dydaktycznej do realizacji zamoéwienia:
Wymogi wobec kadry do realizacji zamdwienia zostaty opisane w pkt IX ppkt 1b.

b. Warunkow technicznych do realizacji zaméwienia:
Wymogi wobec warunkéw technicznych do realizacji zaméwienia zostaty opisane w pkt IX ppkt 1d.

c. Materiatéw dydaktycznych w formie skryptu lub opracowania wtasnego oséb prowadzgcych zajecia,
nie naruszajgce praw autorskich oséb trzecich. Powyzsze materiaty powinny by¢ adekwatne do tresci
kursu oraz dobre jakosciowo. Materiaty nalezy przekaza¢ kazdemu uczestnikowi szkolenia
w pierwszym dniu szkolenia — odbiér materiatéw szkoleniowych zostanie potwierdzony pisemnie
przez kazdego uczestnika szkolenia.

d. Egzaminu zewnetrznego certyfikujgcego Ilub egzaminu zewnetrznego spetniajgcego kryteria
okreslone w: "Liscie sprawdzajacej do weryfikacji, czy dany dokument mozna uznaé¢ za
potwierdzajgcy kwalifikacje na potrzeby mierzenia wskaznikdw monitorowania EFS dot. uzyskiwania
kwalifikacji" zamieszczonej w zatgczniku nr 8 "Podstawowe informacje dotyczqce uzyskiwania
kwalifikacji w ramach projektéw wspétfinansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego" do
Wytycznych w zakresie monitorowania postepu rzeczowego realizacji programow operacyjnych na
lata 2014-2020.

5. Wykonawca zobowigzuje sie niezwtocznie przekazywaé w formie telefonicznej lub e-mail informacji o:

e frekwencji uczestnikéw na szkoleniu (w tym o absencji i/lub wczesniejszym opuszczaniu zajeé przez
uczestnikdw szkolenia) oraz egzaminie,
e posiadania przez uczestnikdw innego rodzaju zalegtosci zwigzanych z uczestnictwem w szkoleniu,
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e sytuacjach majacych wptyw na realizacje programu szkolenia i/lub umowy w tym
o przerwaniu lub rezygnacji uczestnikow ze szkolenia.

6. Rozliczenia z Wykonawca beda prowadzone na podstawie liczby osdb, ktére wezma udziat szkoleniu
oraz egzaminie realizowanych w ramach projektu. Wykonanie zadan przez Wykonawce bedzie
potwierdzane protokotem sporzadzonym przez Wykonawce, wskazujagcym prawidtowe wykonanie
zadan oraz liczby oséb, ktdore wziety udziat szkoleniu oraz egzaminie realizowanych w ramach projektu.
Zamawiajacy zastrzega sobie, iz liczba osob biorgcych udziat w szkoleniu oraz egzaminie moze ulec
zmniejszeniu. W takim przypadku Wykonawca moze zgdac wytacznie wynagrodzenia naleznego z tytutu
wykonania czesci umowy, bez naliczania jakichkolwiek kar.

7. Zamawiajacy zastrzega sobie, ze w przypadku, gdy uczestnik przerwie zajecia w trakcie wykonywania
ustugi, Wykonawcy bedzie przystugiwato czesciowe wynagrodzenie, w wysokosci proporcjonalnej do
ilosci godzin jego uczestnictwa w szkoleniu (przeliczone wg stawki za osobogodzine).

8. Wykonawca zobowigzuje sie niezwtoczne udostepni¢ do wgladu do wgladu wszystkich dokumentéw
zwigzanych z realizowanymi ustugami na rzecz projektu, w tym do dokumentéw finansowych —
Zleceniodawcy oraz innym upowaznionym instytucjom (w tym: Wojewddzkiemu Urzedowi Pracy
w Katowicach) w zakresie realizowanego przedmiotu zaméwienia.

9. Wykonawca zobowigzuje sie przekazywaé Zamawiajgcemu wszelkiej oryginalnej dokumentacji

zwigzanej z realizowang ustugg do 5 dni roboczych po zakornczeniu realizacji ustugi oraz zeskanowanych

dokumentéw na kazde wezwanie Zamawiajgcego:

e oswiadczenia uczestnikéw potwierdzajgce odbidr materiatéw dydaktycznych,

e dziennika zaje¢ edukacyjnych, zawierajgcy tematy i wymiar godzin zajec,

e liste obecnosci uczestnikow (z podpisami uczestnikdw potwierdzajgcymi obecnos$¢ na zajeciach
w kazdym dniu szkolenia),

e ankiety oceniajacej szkolenie wypetnionej przez uczestnikéw,

e kserokopie wydanych zaswiadczen potwierdzajgcych ukoriczenie szkolenia,

e protokotu z egzaminu potwierdzajgcego uzyskanie kwalifikacji,

o kserokopie wydanych certyfikatow potwierdzajacych uzyskanie kwalifikacji (po zdaniu egzaminu),

e rejestr wydanych zaswiadczen lub innych dokumentéw potwierdzajacych ukoriczenie szkolenia
i uzyskanie kwalifikacji.

10. Wykonawca zobowigzuje sie informowaé uczestnikéw o wspétfinansowaniu ze s$rodkéw Unii
Europejskiej oraz realizacji projektu w ramach Osi priorytetowej |I. Osoby mtode na rynku pracy;
Dziatanie: 1.2 Wsparcie os6b mtodych na regionalnym rynku pracy - projekty konkursowe; Poddziatanie:
1.2.1 Wsparcie udzielane z Europejskiego Funduszu Spotecznego; w ramach projektu ,, W slgskim kazdy
moze pracowac”.

VIIl. OPIS SPOSOBU PRZYGOTOWANIA OFERTY

1. Wykonawca moze ztozy¢ tylko jedng oferte na dane zamowienie.

2.  Oferta musi by¢ sporzadzona z zachowaniem formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

3. Kazdy dokument sktadajgcy sie na oferte musi byc¢ czytelny.

4. Oferta musi by¢ sporzadzona w jezyku polskim. Kazdy dokument sktadajgcy sie na oferte

sporzgdzony w innym jezyku niz jezyk polski winien by¢ ztozony wraz z ttumaczeniem na jezyk polski.
W razie watpliwosci uznaje sie, iz wersja polskojezyczna jest wersjg wigzacay.
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IX. WYMAGANIA | WARUNKI UDZIAtU W POSTEPOWANIU WRAZ Z OPISEM DOKONYWANIA OCENY ICH
SPEENIENIA

1. W postepowaniu moga wzigé udziat wytacznie Oferenci, ktorzy spetniajg nastepujace warunki:

a)

b)

c)

d)

e)

f)

Posiadajg aktualny wpis do Rejestru Instytucji Szkoleniowych prowadzony przez Wojewddzki
Urzad Pracy wtasciwy ze wzgledu na siedzibe instytucji szkoleniowej.

Dysponujg minimum 2 osobami zdolnymi do wykonania zaméwienia posiadajgcymi nastepujace
kwalifikacje oraz doswiadczenie:

e wyksztatcenie w kierunku zgodnym z tematyky szkolenia (ukoriczone szkoty/ studia /
szkolenia/ nabyte uprawnienia egzaminatora) potwierdzajgce kwalifikacje w kierunku
zgodnym z tematyka szkolenia,

e minimum 2-letnie do$wiadczenie w ciggu ostatnich 5 lat w prowadzeniu zajeé/szkolen
z zakresu zgodnego z tematykg szkolenia, w tym co najmniej 120 godzin doswiadczenia
w realizacji analogicznej tematyki szkolenia w ciggu ostatnich 3 lat (tj. od 08.2016r.).

Posiadajg doswiadczenie w realizacji ustug szkolenia/kursu z zakresu zarzadzania zasobami
ludzkimi i/lub kadr dla osob dorostych w wymiarze co najmniej 1 zrealizowanego szkolenia/kursu
dla co najmniej 10 osdb w okresie w ostatnich 2 lat (tj. od 08.2017r.).

Dysponujg odpowiednim potencjatem technicznym:
Sale szkoleniowe powinny spetnia¢ nastepujgce warunki techniczne:

e spetnianie odpowiednich przepiséw bezpieczerstwa i higieny pracy, z zapleczem
socjalnym i sanitarnym dla uczestnikdw szkolenia,

e dostosowanie do potrzeb o0sd6b niepetnosprawnych (tj. pozbawione barier
architektonicznych) — w przypadku organizacji szkolenia, w ktérym uczestniczy¢ bedg
osoby niepetnosprawne,

e w okresie zimowym zapewnienie ogrzewania,

e mozliwo$¢ oznakowania miejsca przeprowadzenia szkolenia odpowiednig tabliczkg
zawierajacg informacje o wspoffinansowaniu projektu ze s$rodkéw Europejskiego
Funduszu Spotecznego,

i by¢ wyposazone w nastepujacy sprzet niezbedny do realizacji zaméwienia:

e miejsce siedzgce oraz tawka/stolik dla kazdego uczestnika szkolenia,

e komputery z niezbednym oprogramowaniem dla kazdego uczestnika szkolenia do zaje¢
praktycznych z wykorzystaniem komputeréw

e flipchart lub tablica

Jednoczesnie uzyte do realizacji zamdwienia materiaty, sprzet i srodki techniczne bedg posiadaty
aprobaty techniczne dopuszczajgce do stosowania.

Nie znajdujg sie w sytuacji ekonomicznej i finansowej mogacej budzi¢ powazne watpliwosci co
do mozliwosci prawidtowego wykonania zamodwienia, nie wszczeto wobec nich postepowania
upadtosciowego, ani nie ogtoszono upadtosci, nie zalegajg z optacaniem podatkéw, optat lub
sktadek na ubezpieczenie spoteczne lub zdrowotne.

Dysponujg odpowiednimi $rodkami technicznymi i organizacyjnymi, umozliwiajgcymi
Wykonawcy spetnienie wymogdéw RODO (gwarantujgcymi ochrone oraz minimalizujgcymi ryzyko
naruszenia praw osob, ktdrych dane dotyczg).
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2. Oferta musi zawierac:

a) formularz ofertowy, zgodnie z wzorem znajdujacym sie w zatgczniku nr 1 do niniejszego
zapytania ofertowego;

b) oswiadczenie o spetnieniu warunkéw udziatu w postepowaniu zgodnie z zatgcznikiem nr 2 do
niniejszego zapytania ofertowego;

c) arkusz oceny Wykonawcy przetwarzajagcego dane osobowe w zwigzku z planowanym
powierzeniem przetwarzania danych osobowych uczestnikéw projektu zgodnie z zatgcznikiem
nr 3 do niniejszego zapytania ofertowego;

a) poswiadczong za zgodnosc¢ z oryginatem kserokopie wpisu do Rejestru Instytucji Szkoleniowych;

b) petnomocnictwo do reprezentowania Wykonawcy, jezeli oferta zostaje podpisana, przez osobe,
ktérej upowaznienie nie wynika z dokumentow rejestrowych;

3. Oferty niekompletne nie bedg poddawane ocenie i zostang odrzucone.

X. KRYTERIA WYBORU NAJKORZYSTNIEJSZEJ OFERTY

Przy wyborze najkorzystniejszej oferty Zamawiajgcy bedzie brat pod uwage cene oferty.

ZALACZNIKI:
Zatgcznik nr 1 — Formularz ofertowy
Zatgcznik nr 2 — Oswiadczenie o spetnieniu warunkow udziatu w postepowaniu

Zatacznik nr 3 — Arkusz oceny Wykonawcy przetwarzajgcego dane osobowe w zwigzku z planowanym
powierzeniem przetwarzania danych osobowych uczestnikéw projektu
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Zatacznik 1 do Zapytania ofertowego w trybie rozeznania rynku nr 04/RR/TCKochan/2019

/Imie i nazwisko lub Nazwa i adres Wykonawcy/ /miejscowosé i data/

FORMULARZ OFERTOWY

Oferuje wykonanie przedmiotu zamodwienia w petnym rzeczowym zakresie zgodnie z wymogami opisu

przedmiotu zamdwienia zawartym w pkt IV w nastepujacej cenie:

Cena jednostkowa | Wartosc ogotem

Lp. Rodzaj ustugi j.m. llos¢
5 J g : (PLN brutto) (PLN brutto)

Ustuga szkolenia z zakresu ,,Pracownik dziatu
1. osoba | 12

HR z elementami prawa pracy” (120h)

Ustuga przeprowadzenia egzaminu
potwierdzajacego nabyte kwalifikacje z zakresu

2. L . osoba | 12
,Pracownik dziatu HR z elementami prawa

pracy”

Oswiadczenia Oferenta:

1. Oswiadczam, ze catkowita warto$¢ brutto podana w niniejszym formularzu zawiera wszystkie koszty
wykonania zamdwienia, jakie ponosi Zamawiajacy w przypadku wyboru niniejszej oferty.

2. Oswiadczam, ze zapoznatem/am sie z zapytaniem ofertowym oraz wszystkimi jego zatgcznikamii nie wnosze
do jego tresci zastrzezen oraz przyjmuje warunki w nim zawarte.

UWAGI Oferenta (NI0BIIZatOryJNe): .......c.co ottt ettt st e te et st se st sebeasstesbesabesbetaasseeseaen

Dane osoby do kontaktu ws. niniejszej oferty:

IMI€ i NAZWISKO (MAZWA)...ueiiieeiieiee ettt ettt ettt ettt e ettt e e et e e e ett e e e esataeeeesaeeesaseeaeassseeeeanns

(Podpis osoby uprawnionej do reprezentowania Wykonawcy)
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Zatacznik 2 do Zapytania ofertowego w trybie rozeznania rynku nr 04/RR/TCKochan/2019

/Imie i nazwisko lub Nazwa i adres Wykonawcy/ /miejscowosé i data/

OSWIADCZENIE O SPEENIENIU WARUNKOW UDZIALU W POSTEPOWANIU

Ja NIZEJ POAPISANY/@ couvvieeieierieete ettt ettt e et e e e ette e stb e e etee e ebeeeabeesabeeeaseesabeessseessbeesssesenbaeensbeessseeesseesaeenseeenses
Uprawniony/a do reprezentowania:

NBZWA I et sttt s bt e s bt e st esa sabee s b e e eabeesabeeeaseeesabeeebeeebeeebeeenneereean
P LT T o1 TSP USR
NP ettt e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e eetestea et et henne e e e e e e e e e e e e eeeeeeeeeeans

oswiadczam, ze ww. firma, ktérg reprezentuje spetnia warunki udziatu w postepowaniu:

1. Posiada aktualny wpis do Rejestru Instytucji Szkoleniowych prowadzony przez Wojewddzki Urzad Pracy
wtasciwy ze wzgledu na siedzibe instytucji szkoleniowej.

2. Dysponuje minimum 2 osobami zdolnymi do wykonania zamoéwienia posiadajgcym nastepujace
kwalifikacje oraz doswiadczenie:

a. wyksztatcenie w kierunku zgodnym z tematyka szkolenia (ukoriczone szkoty/ studia / szkolenia/
nabyte uprawnienia egzaminatora) potwierdzajgce kwalifikacje w kierunku zgodnym z tematyka
szkolenia,

b. minimum 2-letnie do$wiadczenie w ciggu ostatnich 5 lat w prowadzeniu zajeé/szkolen z zakresu
zgodnego z tematyka szkolenia, w tym co najmniej 120 godzin doswiadczenia w realizacji
analogicznej tematyki szkolenia w ciggu ostatnich 3 lat (tj. od 08.2017r.).

3. Posiada doswiadczenie w realizacji ustug szkolenia/kursu z zakresu zarzadzania zasobami ludzkimi i/lub
kadr dla oséb dorostych w wymiarze co najmniej 1 zrealizowanego szkolenia/kursu dla co najmniej 10 oséb
w okresie w ostatnich 2 lat (tj. od 08.2017r.).

4. Dysponuje odpowiednim potencjatem technicznym, tj.:
Salami szkoleniowymi spetniajgcymi nastepujgce warunki techniczne:
e spetnianie odpowiednich przepisow bezpieczenstwa i higieny pracy, z zapleczem socjalnym
i sanitarnym dla uczestnikow szkolenia,
e dostosowanie do potrzeb osdb niepetnosprawnych (tj. pozbawione barier architektonicznych) —
w przypadku organizacji szkolenia, w ktorym uczestniczy¢ bedg osoby niepetnosprawne,
e w okresie zimowym zapewnienie ogrzewania,
e mozliwo$¢ oznakowania miejsca przeprowadzenia szkolenia odpowiednig tabliczkg zawierajgca
informacje o wspétfinansowaniu projektu ze sSrodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego,
i wyposazonymi w nastepujacy sprzet i materiaty:
e miejsce siedzgce oraz tawka/stolik dla kazdego uczestnika szkolenia,
e flipchart lub tablica
e komputery z niezbednym oprogramowaniem dla kazdego uczestnika szkolenia do zaje¢
praktycznych z wykorzystaniem komputeréw
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Jednoczesdnie uzyte do realizacji zamdwienia materiaty, sprzet i srodki techniczne bedg posiadaty aprobaty
techniczne dopuszczajgce do stosowania.

Nie znajduje sie w sytuacji ekonomicznej i finansowej mogacej budzi¢ powazne watpliwosci co do
mozliwosci prawidtowego wykonania zamdwienia, nie wszczeto wobec nich postepowania upadfosciowego,
ani nie ogtoszono upadtosci; nie zalegajg z optacaniem podatkéw, optat lub sktadek na ubezpieczenie
spoteczne lub zdrowotne.

Dysponuje odpowiednimi srodkami technicznymi i organizacyjnymi, umozliwiajagcymi Wykonawcy spetnienie
wymogow RODO (gwarantujgcymi ochrone oraz minimalizujgcymi ryzyko naruszenia praw oséb, ktorych
dane dotycza).

(Podpis osoby uprawnionej do reprezentowania Wykonawcy)

Strona | 9

TC Kochan Rafat, 43-241 tgka, ul. Kamienna 4

www.tckochan.pl
Biuro projektu: 43-603 Jaworzno, ul. Darwina 17


http://www.tckochan.pl/

Fundusze : :
Europejskie Unia Europejska

Europejski Fundusz Spoteczn
Wiedza Edukacja Rozwoj TRAINING & CONSULTING Pl P Y kel
Rafat Kochan

Zatacznik 3 do Zapytania ofertowego w trybie rozeznania rynku nr 04/RR/TCKochan/2019

/Imie i nazwisko lub Nazwa i adres Wykonawcy/ /miejscowosé i data/

ARKUSZ OCENY WYKONAWCY PRZETWARZAJACEGO DANE OSOBOWE
W ZWIAZKU Z PLANOWANYM POWIERZENIEM PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH
UCZESTNIKOW PROJEKTU

Woyjasnienie:

Zgodnie z art. 28 ust. 1 ogdlnego rozporzgdzenia o ochronie danych:
Jezeli przetwarzanie ma byc¢ dokonywane w imieniu administratora, powierza on dane jedynie takim podmiotom
przetwarzajgcym, ktore zapewniajq wystarczajgce gwarancje wdrozenia odpowiednich srodkéw technicznych i
organizacyjnych, by przetwarzanie spetniafo wymogi niniejszego rozporzgdzenia i chronito prawa osdb, ktorych
dane dotyczq.

L.p. Pytania dla Oferenta / Wykonawcy / Podmiotu przetwarzajacego TAK NIE UWAGI
Czy w Panstwa organizacji zostaty wdrozone wymagania okreslone w
Rozporzadzeniu Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
1 | kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osoéb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem

danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogolne rozporzgdzenie o ochronie danych)?

Czy w Panstwa organizacji obowigzuje Polityka Bezpieczenstwa lub inny
2 | dokument(-y) regulujacy(-ce) zasady ochrony danych osobowych? Jezeli inny to
prosze wskazac jaki w polu uwagi.

Czy dysponuja Panstwo Personelem przeszkolonym z zakresu ochrony danych
osobowych (przynajmniej 1 osoba)

Czy dysponuja Panstwo odpowiednio zabezpieczonym programem
4 | antywirusowym sprzetem komputerowym umozliwiajgcym bezpieczne
przetwarzanie danych osobowych w formie elektronicznej

Czy w dysponujg Panstwo odpowiednio wyposazonymi i zabezpieczonymi
5 | pomieszczeniami  umozliwiajgcymi  bezpieczne  przetwarzanie  danych

osobowych
KOMENTARZ:
Jedynie udzielenie odpowiedzi "TAK" na wszystkie pytania ankiety lub wskazanie w rubryce "Uwagi" terminu i

sposobu wypetnienia warunkéw umozliwiajgcych odpowiedz TAK umozliwi podpisanie Umowy dotyczgcej

powierzenia danych osobowych.

(Podpis osoby uprawnionej do reprezentowania Wykonawcy)
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